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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

02.10.2013 - Porozumienie w ramach projektu
,Profesjonalny Urzednik”

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EURCPEISK]

MARODOWA STRATEGLA SPOINGSE FUNDUSZ SPOLECZNY

W zwiazku z realizacja przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Poddziatanie 6.1.2 POKL pn. ,,Profesjonalny Urzednik” w
dniu 04 wrzesnia 2013 r. zostato podpisane Porozumienie pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Watbrzychu, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Watbrzychu oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

Na spotkaniu przygotowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu w dniu 04.09.2013 r. z przedstawicielami
0srodkéw Pomocy Spotecznej z terenu powiatu watbrzyskiego oraz z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu
zostato podpisane Porozumienie dotyczace wdrozenia dziatan pn. ,Model pracy” z osobami znajdujacymi sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy, w szczegdlnosci z grup defaworyzowanych.

~Model pracy” jako zespét dziatan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Watbrzychu oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu ma na celu usprawnienie wspétpracy w
zakresie obstugi 0séb znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, a w szczegélnosci z grup defaworyzowanych,
jednoczesnie bedacych wspdlnymi klientami ww. instytucji.

Zakres dziatah ww. Modelu obejmuje:

1. Wymiane informacji w zakresie:

realizowanych dziatah przez kazda z ww. instytucji,

probleméw napotykanych w pracy z klientem,

rodzaju udzielanej pomocy wspélnym klientom,

wspolnych inicjatyw realizowanych przez ww. instytucje lub z innymi partnerami na rzecz wspélnych klientéw,



przekazywania przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu na wniosek informacji nt. wspdélnych klientéw, z
wykorzystaniem Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informacyjnej - SEP;

2. Wspdlne dziatania

przy podejmowaniu wspélnych inicjatyw na rzecz klientéw Stron Porozumienia,

dotyczace aktywizacji zawodowej i spotecznej wspdlnych klientéw z uwzglednieniem komplementarnosci dziatan
podejmowanych przez kazdg ze Stron Porozumienia,

na rzecz aktywizacji wspélnych klientéw z wykorzystaniem ustug rynku pracy.

3. Monitorowanie i promowanie wypracowanego modelu.
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