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Realizacja projektu w ramach PO WER w roku 2016

Fundusze _ )
Europejskie Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwaj Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

0Od stycznia 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu przy wsparciu Srodkami Unii Europejskiej realizuje projekt
JAktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie watbrzyskim ziemskim i watbrzyskim grodzkim (I)” w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj O$ priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1
Wsparcie 0séb mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Budzet projektu to 5.340,6 tys. zt, w tym dofinansowanie ze Srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego 4.907,5 tys. zt.
Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie
watbrzyskim i miescie Watbrzychu.

Pomoc adresowana jest do 578 0s6b bezrobotnych (kobiet i mezczyzn) w wieku 18-29 lat (tj. 0séb, ktére ukonczyty 18 rok
zycia a nie ukonczyty 30 roku zycia), pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Watbrzychu jako bezrobotne, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), nalezacych do
okreslonych grup bezrobotnych, tj.:

niepetnosprawnych,
dtugotrwale bezrobotnych,

o niskich kwalifikacjach,

A W=

pozostatych grup bezrobotnych (nie nalezacych do osdéb niepetnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich
kwalifikacjach).

Wybdr oséb rekrutowanych do projektu przebiegac bedzie zgodnie z zasadami réwnosci szans i dgzy¢ bedzie do zwiekszenia
aktywnosci zawodowej kobiet defaworyzowanych na rynku pracy, co oznacza, ze min. 45% ws$rod uczestnikdw stanowic beda
kobiety, za$ pozostate 55% mezczyzni.

W ramach projektu dla kazdego/j z uczestnikdw/czek zostanie skierowana konkretna oferta aktywizacji, ktéra poprzedzi
analiza umiejetnosci, predyspozycji i problemdéw zawodowych danego/j uczestnika/czki. Na tej podstawie PUP realizowac



bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy. Stad wszyscy uczestnicy/czki projektu zostang objeci
Indywidualnym Planem Dziatania, skorzystaja z ustug posrednika pracy badz doradcy zawodowego. Uzyskaja mozliwos¢
odbycia stazu i otrzymania stypendium za czas udziatuw powyzszej formie. Kobiety i mezczyzni zainteresowani zatozeniem
wtasnej firmy beda mogli ubiegac sie o jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Bezrobotni bedg mogli
zdoby¢ lub podwyzszy¢ umiejetnosci poprzez udziat w szkoleniu indywidualnym lub poprzez skorzystanie z bonu
szkoleniowego, ponadto beda mogli dostosowac swoje kompetencje oraz kwalifikacje, ktére sa niezbedne na rynku pracy, do
wykonywania zawodu, poprzez skorzystanie z wysokiej jakosci ustug - egzamindéw i licencji. Uczestnicy/czki projektu, ktérzy
podejma zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
beda mogli zabiegad o otrzymanie bonu na zasiedlenie. Bezrobotni uzyskaja mozliwos¢ zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, ktére nastapi w wyniku umowy zawartej miedzy pracodawca a Powiatowym Urzedem Pracy w Watbrzychu w ramach
prac interwencyjnych. Wszystkie powyzsze ustugi adresowane do mieszkanek i mieszkanhcéw miasta Watbrzycha oraz
powiatu watbrzyskiego sa bezptatne.

Projekt zaktada:

0gdlny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie kwalifikujgcych sie do zZadnej z nizej
wymienionych grup docelowych - na poziomie co najmniej 43%,

dla 0s6b niepetnosprawnych - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%,
dla oséb dtugotrwale bezrobotnych - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 35%,

dla os6b o niskich kwalifikacjach - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 48%.

Informacji w ww. zakresie udzielajg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu. Szczegdétowe informacje dotyczace
Funduszy Europejskich i Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj mozna znalez¢ na stronach internetowych
https://www.mir.gov.pl/, http://www.power.gov.pl/, www.mapadotacji.gov.pl

Metryka strony

Data publikacji 25.05.2016 Osoba publikujaca: Beata Uhryn
Rejestr zmian Autor : Monika Maciejewska-Szachniewicz
____________ -
rDrukuj -
Liczba wejs¢: 530Eeneruj PDF _|



https://www.mir.gov.pl/
http://www.power.gov.pl/
http://www.mapadotacji.gov.pl
http://www.urzadpracy.pl/pl/rejestr/22357,dok.html
http://www.urzadpracy.pl/javascript:winopen('/pl/urzad/programy/projekty-efs/trwajace/aktywizacja-osob-mlodyc/22357,Realizacja-projektu-w-ramach-PO-WER-w-roku-2016.print',700,550)
http://www.urzadpracy.pl/pl/urzad/programy/projekty-efs/trwajace/aktywizacja-osob-mlodyc/22357,Realizacja-projektu-w-ramach-PO-WER-w-roku-2016.pdf
http://www.urzadpracy.pl/pl/powiadom/22357,dok.html?poz=urzad/programy/projekty-efs/trwajace/aktywizacja-osob-mlodyc&drukuj=window&keepThis=true&TB_iframe=true&height=450&width=400

